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Talsu 2. vidusskolas iek$éjas kartibas noteikumi

Izdoti saskana ar Visparejas izglitibas likuma

10. panta tresas dalas 2. punktu

un Ministru kabineta 2023. gada 22. augusta noteikumu
Nr. 474 “Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo profilaktiska
veselibas apripe, pirma palidziba un drosiba izglitibas iestades
un to organizetajos pasakumos” 15. punktu

I Visparigie jautajumi

Talsu 2. vidusskolas (turpmak — izglitibas iestade) iek3&jas kartibas noteikumi ir izdoti,
ieverojot Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu, B&rnu tiesibu aizsardzibas likumu,
Ministru kabineta 2023. gada 22. augusta noteikumu Nr. 474 ,Kartiba, kada nodrosinama
izglitojamo profilaktiska veselibas apriipe, pirma palidziba un drosiba izglitibas iestadés un
to organizétajos pasakumos™ un izglitibas iestades nolikumu.

Noteikumu ievérosana ir obligata visiem izglitibas iestades izglitojamajiem, vinu
likumiskajiem parstavjiem (turpmak - vecaki), darbiniekiem un izglitibas iestades
apmekI€tajiem. Noteikumi ir pyblicéti izglitibas iestades timekla vietné www.talsu2vsk.lv un
skolvadibas sistéma E-klase (turpmak — E-klase).

Noteikumu ievéroSana nodrosina izglitojamo emocionali labvéligu un drosu vidi izglitibas
iestadg, tas teritorija un izglitibas iestades organizétajos pasakumos.

. Noteikumi nosaka:

4.1. uzvedibas noteikumu un drosibas nodro$inaSanu izglitibas iestadé, tas teritorija un
izglitibas iestades organizétajos pasakumos;

4.2. evakuacijas plana un informacijas izvietojumu par operativo dienestu izsauk$anu
izglitibas iestade;

4.3. alkohola, cigaresu, narkotisko, toksisko un psihotropo vielu, gazes baloninu, gazes
pistolu, Saujamiero¢u un auksto ierofu iegadaSanas, lietoSanas, glabasanas un
realiz€Sanas aizliegumu izglitibas iestadé un tas teritorija;

4.4. izglitojama ricibu, ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu
personu drosibai;

4.5. administracijas un pedagogu ricibu, ja tieck konstatéta fiziska vai emocionila vardarbiba
pret izglitojamo;
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4.6. atbildibu par ieks€jas kartibas noteikumu neievéroSanu;
4.7. vecaku iesaistes kartibu vardarbibas (tai skaita nirgaSanas) prevencijas veicinaSana
(Pielikums Nr.5).
Klases audzinatajs un priekSmeta pedagogs izglitojamos ar noteikumiem iepazistina katra
macibu gada sakuma ne vélak ka tris ned€lu laika un katru reizi pirms tadu darbibu
uzsaks$anas, kuras var apdraud@t izglitojamo dro$ibu un veselibu. Izglitojamo iepazistinasanu
ar ieks$¢jas kartibas noteikumiem registré E-klases zurnala pielikuma. Izglitojamais atbilstosi
sp&jam un prasmém to apliecina ar ierakstu "iepazinos", noradot datumu un parakstu.
Klases audzinatajs vecakus ar noteikumiem iepazistina pirmaja rudens klases vecaku
sanaksmé. Ja vecaki nav ieradusies uz vecaku sanaksmi, tad vinu pienakums ir iepazities ar
noteikumiem izglitibas iestades timekla vietné vai E-klase un apliecinat to ar savu parakstu,
ierodoties izglitibas iestadé€ klatiené.
Ja péc iepazistinasanas ar noteikumiem izglitojamais atsakas vai ka citadi nespgj apliecinat
iepaziSanos, atbildigais pedagogs pieaicina papildu darbinieku $1 fakta konstat€Sanai un
atzimes izdari$anai attiecigaja dokumenta (instruktazas zurnald) vai elektroniskaja ieraksta.
Atzimé norada atteik$anas vai apliecinat nespgjas iemeslu (ja tads ir zinams), darbinieku
parakstus, to at$ifré§jumu un datumu. AtteikSanas parakstit apliecindjumu vai jebkada citada
apliecinajuma neveikSana neietekmé izskaidroto noteikumu spéka esamibu un to saistoSo
speku izglitojamajam.
Izglitojamos, kuri tiek uznemti izglitibas iestadé macibu gada laika, un vinu vecakus ar
noteikumiem iepazistina uznemsanas bridi.
Skolas darbinieki ar noteikumiem tiek iepazistinati vienlaikus ar darba tiesisko attiecibu
uzsaksanu izglitibas iestadé. Apmeklétaji ar noteikumiem, kas attiecas uz ieksgjas kartibas
noteikumiem un uztur&Sanos izglitibas iestad€, iepazistas pie dezuranta vai cita atbildiga
darbinieka vestibila.
Izglitojamo likumisko parstavju un citu personu ierasanos izglitibas iestadé uzrauga
dezurante. Uzturéties izglitibas iestades telpas drikst tikai péc vizites mérka saskanoSanas ar
atbildigo darbinieku.
Izglitojamie un izglitibas iestades darbinieki katru gadu iepazistas ar ar izglitibas iestades
galvenajam prioritatém, mérkiem un uzdevumiem, savas kompetences ietvaros atbild par to
istenoSanu un izglitibas iestades turpmakas attistibas veicinasanu.
Izglitojamo uzpemsanu, parcelSanu un atskaitiSanu no izglitibas iestades nosaka attiecigie
Ministru kabineta noteikumi par kartibu, kada izglitojamie tiek uznemti vispargjas izglitibas
iestad@s un atskaititi no tam, un obligatajam prasibam parcel$anai uz nakamo klasi.

II Izglitibas procesa organizacija un saistitie noteikumi

Veciku piendkums ir informét izglitibas iestadi par izglitojama veselibas stavokli un

jebkadiem citiem apstikliem, kas var ietekmét izglitibas programmas apguvi un taja
iesaistitas personas.

13.

14.

15.

Macibu gada sakumu, semestrus, brivlaikus un macibu gada beigas nosaka Ministru kabineta
noteikumi par attieciga macibu gada sakuma un beigu laiku.

Macibas izglitibas iestadé notiek piecas dienas ned€la valstl noteikto darba dienu laika.
Interesu izglitibas nodarbibas un arpusstundu nodarbibas un pasakumi var tikt organizé&ti ari
brivdienas.

Macibu process izglitibas iestadé sakas plkst. 8.30.



16.

17.

18.

19,

20.

21,
22,
23.

24.

23,

26.

21

28.

29,

30.

Izglitojamie izglitibas iestadé ierodas ta, lai lidz macibu stundu sakumam pienacigi
sagatavotos stundai. ’
Macibu stundas ilgums — 40 mindtes; pirmssvétku dienas, pamatojoties uz Vispargjas
izglitibas likumu — 30 minites. Citos objektivos gadijumos ar direktora rikojumu var tikt
mainits macibu stundu, konsultaciju, fakultativo vai intere$u izglitibas nodarbibu grafiki un
norises laiki.
Stundas notiek péc macibu stundu saraksta, kura noradits macibu priek$mets, stundas norises
laiks, vieta un pedagogs, kas maca.
Izglitibas iestadé macibu stundas sakas un beidzas bez zvana, pedagogiem un izglitojamajiem
ievérojot macibu stundu laiku.
Izglitojamajiem ir iesp&ja apmeklét individualas konsultacijas visos macibu priekSmetos.
Konsultaciju grafiks pieejams E-klasé. Konsultacijas apmekl&jums ir merktiecigs un vismaz
vienu dienu ieprieks$ saskanots ar pedagogu (E-klas€ nosiita véstuli, kura norada tematu un
laiku, kad apmeklés konsultaciju).
Informacija par izmainam macibu procesa ir pieejama E-klasg.
Izglitibas iestades ardurvis ir atvértas no plkst. 7.00. lidz plkst. 23.00.
Klases pasakumu laiks un saturs vismaz ned€lu ieprieks tiek saskanots ar atbildigo direktora
vietnieku. Klases pasakumu laika par kartibu telpas atbild izglitojamie un klases audzinatajs.
P&c pasakuma klases telpa tiek sakartota.
Izglitibas iestades arpusstundu pasakumi notiek:

1.-3. klasém I1dz plkst.18.00;

4.-6. klasém lidz plkst. 20.00;

7.-9. klasém lidz plkst. 21.00;

10.-12. klasém Iidz plkst. 22.00.
Ne vélak ka piecas darba dienas pirms doSanas uz pasakumu arpus izglitibas iestades
atbildigais pedagogs iesniedz direktoram saskanoS$anai rakstisku informaciju, kura noradits
$a pasakuma meérkis, marsruts, ilgums, dalibnieku saraksts, vecums, parvietosanas veids,
naks$noSanas vieta (ja attiecinams) un sazinas iesp&jas ar atbildigo pedagogu.
Izglitibas iestade riko izglitojamo ekskursijas, kuras iedala macibu un tematiskajas
ekskursijas. Izglitojamie, kuri nepiedalas ekskursija, apmeklé noteiktas macibu stundas.
Visi masu pasakumi izglitibas iestadé beidzas $ados laikos:

1.-4. klasém- ne velak ka plkst.18.00;

5.-6. klaseém- ne vélak ka plkst. 20.00;

7.-9. klasém — ne vélak ka plkst. 22.00;

10.-12. klasém — ne vélak ka plkst. 22.00.
P&c nepiecieSamibas izglitojamie piedalas izglitibas iestades vides uzkopsana un sakarto$ana.
Izglitibas iestad€ ir visparéjas aprupes masas kabinets. Tas darbojas saskana ar attiecigajiem
Ministra kabineta noteikumiem par izglitojamo profilaktiskas veselibas apriipes un pirmas
palidzibas pieejamibu izglitibas iestades.
Izglitibas iestadé virsdrébés neuzturas, virsdrébes novieto garderobé. Virsdrébju kabatas
neatstaj naudu, mobilo telefonu un citas vértigas mantas. Par personigajam mantam izglitibas
iestade ir atbildigs izglitojamais.
Noteikumi &dnica:
30.1.izglitojamie pusdieno noraditajos laikos;
30.2.pirms €Sanas mazga rokas;
30.3.péc pusdieno$anas pasi novac traukus;
30.4.8damzalé ievero kartibu un galda kultra, ir saudzigi pret tur esoSo inventaru;
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30.5.edamzalé nav atlauts atrasties virsdrébes, galvassegas (kapuces, cepurés, lakatos utt.) un
ar somam; :

30.6. izglitojamie somas atstaj sarakstos noraditajos kabinetos vai plauktos pie €damzales.

Noteikumi izglitibas iestades lifta izmantoSanai:

31.1.1iftu izmanto cilvéki ar kustibas trauc€jumiem, Tslaicigas veselibas pasliktina$anas
gadijuma;

31.2. izglitibas iestades saimnieciskas darbibas nodrosinasanai;

31.3. kravu parvadasanai atbilstosi lifta noslodzei.

Izzinas izglitojamie un vinu vecaki var sanemt izglitibas iestades kanceleja, uzradot personu

apliecino$u dokumentu.

Macibu un audzinaSanas procesa atspogulosanai var tikt izmantotas izglitojamo fotografijas

un videomateriali, ja vecaku iesnieguma uznemsanai skola nav atzimes par aizliegumu.

Sazina ar vecakiem:

34.1.klasu audzinataji sazinai ar izglitojamo vecakiem organiz€ ne mazak ka divas klases
vecaku sanaksmes macibu gada laika;

34.2.E-klase ir oficialais sazinas lidzeklis izglitibas iestades darbinieku un izglitojamo
vecaku starpa. P&c nepieciesamibas var tikt izmantotas citas sazinas formas;

34.3.pedagogi vienas darba dienas laika sniedz rakstisku atbildi uz vecaku véstulém;

34.4.pedagogu un izglitojamo vecaku ikdienas komunikacija notiek darba dienas no plkst.
8.00 I1dz 17.00, nodroSinot pedagogu tiesibas brivaja laika neveikt darba pienakumus.

NepiecieSamibas gadijuma izglitojamajiem, vecakiem un pedagogiem ir tiesibas veérsties pie

izglitibas iestades atbalsta personala: sociala pedagoga, speciala pedagoga, izglitibas

psihologa, pedagoga paliga un logopéda.

I1I Izglitojamo tiesibas

Izglitojamajiem ir tiesibas:

36.1. valsts un pasvaldibas apmaksatu pamatizglitibu un vispargjo vid€jo izglitibu, ka arl
piedalities péc izvéles arpusstundu aktivitatés, intereSu izglitibas programmas un visos
citos izglitibas iestades organizétajos pasakumos;

36.2.uz netrauc€tu macibu darbu stundas un izvéletajas arpusstundu nodarbibas;

36.3.izmantot visus izglitibas iestades resursus izglitibas iegliSanai, tai skaita skolas telpas,
bibliotékas, citas informacijas kratuves un macibu Iidzeklus;

36.4.sanemt motivétu savu zinaSanu novértéjumu saskana ar skolas vértéSanas kartibu,
sanemt no pedagogiem savlaicigu informaciju par parbaudes darbiem un citiem ar
izglitibas procesu saistitiem jautajumiem;

36.5. sanemt izglitibas iestades pedagogu konsultacijas visos macibu priekSmetos;

36.6.brivi izteikt un aizstavét savas domas un uzskatus, paust attiecksmi par izglitibas iestades
darba organizaciju, izglitibas procesu un izteikt priekslikumus izglitibas iestades dzives
pilnveidoSanai, apspriest radusas problémas ar pedagogiem un izglitibas iestades vadibu;

36.7.piedalities izglitibas iestades sabiedriskaja dzive, izglitibas iestades padomes un skolénu
padomes darba atbilstosi to reglamentiem;

36.8.aizstavet savas tiesibas, izmantojot izglitibas iestades pasparvaldes institiicijas;

36.9.parstavet izglitibas iestadi dazada méroga pasakumos, konkursos, olimpiades.;

36.10.uz dzivibai un veselibai droSiem apstakliem izglitibas iestadé un tas organizétajos
pasakumos;
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36.11. sanemt neatlieckamo medicinisko palidzibu normativajos aktos noteiktaja apmeéra;
36.12.izmantot &€dnicas pakalpojumus. ’

IV Izglitojamo pienakumi

Izglitojamo pienakumi:
37.1.ieverot un izpildit izglitibas iestades darbinieku likumigas prasibas;
37.2.ievérot &tikas un morales normas atbilsto$i savam vecumam:;
37.3.ieverot izglitibas iestades nolikumu un ieksgjas kartibas noteikumus, ka ari  citus
saistoSos ieksgjos noteikumos, ar kuriem izglitojamie iepazistinati;
37.4.ierodoties izglitibas iestade, ieteicams ievérot apgérba kultliru atbilstosi gadalaika
apstakliem: tirs apgérbs, neatkailinatas kermena dalas (plecu dala, védera dala), uz
apgérba nav cilvéka cienu aizskarosi uzraksti un zZim&jumi, nav reklaméta vardarbiba,
narkotikas, smék&sana un alkohols vai citadas neatbilstibas morales un &tikas normam
izglitibas iestade;
37.5.sekmigi macities (macities atbilstosi savam sp&jam, censoties uzlabot savu sniegumu);
37.6.atbilstosi savam sp&jam, prasmém un talantam parstaveét izglitibas iestadi konkursos un
olimpiades;
37.7. ar cienu izturéties pret valsti un sabiedribu, valsts un izglitibas iestades simboliku un
atribiitiku;
37.8.ar cienu izturéties pret izglitibas iestades tradicijam, svétku pasakumos ierodoties
sviniga un lietiska apgerba;
37.9.1everot pargjo izglitojamo tiesibas uz netraucétu izglitibas ieguvi (Pielikums Nr. 1);
37.10. but pieklajigam saskarsmé ar citiem izglitojamajiem, darbiniekiem un izglitibas
iestades apmekl&tajiem;
37.11.nekavgjoties informét izglitibas iestades darbiniekus, ja izglitojamais kadas
personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu drosibai;
37.12. saudzigi izturéties pret izglitibas iestades Tpasumu;
37.13.1everot tiribu izglitibas iestadé un sanitari higiéniskas prasibas koplietoSanas telpas;
37.14. rupéties par savu veselibu, tai skaita ievérot personigo higiénu;
37.15.ievérot ugunsdrosibas, celu satiksmes noteikumus un drosibas tehnikas noteikumus
macibu priekSmetu kabi;letos, sporta nodarbibas un sacensibas, ekskursijas un citos
izglitibas iestades organiz&tajos pasakumos;
37.16. par ugunsgréku vai citu negadijumu nekavéjoties zinot iestades darbiniekiem un
izpildit vinu noradijumus;
37.17. precizi izpildit noteiktas prasibas arkartas situacijas;
37.18. piedalities visas macibu stundu saraksta paredz&tajas macibu stundas;
37.19. péc attaisnotas prombiitnes slimibas dé| izglitojama pienakums ir nekavéjoties iesniegt
klases audzinatajam kav&jumus attaisnojosu dokumentu (Pielikums Nr. 3);
37.20.nokartot parbaudes darbu rakstisanu saskana ar Talsu 2. vidusskolas skolénu macibu
snieguma vértésanas kartibu;
37.21.1zslégt mobilos telefonus vai citas iekartas (kas nav paredzgétas ta briza notikuma
mérkim) macibu stundu, ka arT dazadu sanaksmju, lekciju, koncertu laika, iznemot
gadijumus, kad tas nepiecieSams macibu procesa un pedagogs atlauj to darit;



37.22.parvietojoties pa izglitibas iestadi, izglitojamajiem ir aizliegts drizméties, skriet,
gristities, 1pasi pie logiem un kapném, klaigat un citadi radit traucgjosSus trokspus
(Pielikums Nr.2 );

37.23.uznemties atbildibu par obligato izglitojamo dokumenta (skoléna aplieciba) lietoSanu
un glabasanu. Izglitojama aplieciba tiek noforméta vai pagarinata macibu gada sakuma,
péc personas datu parbaudes to apzimogo un paraksta izglitibas iestades direktors.

V Izglitojamo drosiba un tiesibu aizsardziba, evakuacijas plans un vardarbibas
novérsana

38. Izglitojamajiem kategoriski aizliegts izglitibas iestadé, tas teritorija un izglitibas iestades
organiz&tajos pasakumos smékét, ienest un lietot alkoholiskos dzérienus, narkotiskas,
psihotropas vai citas apreibino$as vielas.

39. Ja radusas aizdomas vai konstatéts, ka izglitibas iestadé tiek lietotas, glabatas vai izplatitas
atkaribu izraisoSas vielas:

39.1. izglitibas iestades darbinieks vai izglitojamais, kas konstatgjis atkarigo vielu lietoSanu,
glabasanu vai izplatiSanu izglitibas iestadé, nekavéjoties informé izglitibas iestades
direktoru vai kadu no administracijas parstavjiem, ja direktors neatrodas izglitibas
iestade;

39.2.medicinas darbinieks novérté skoléna veselibas stavokli un nepiecieSamibas gadijuma
izsauc Neatlieckamo medicinisko palidzibas dienestu;

39.3.direktors nekavé€joties informé vecakus, izglitibas iestades socialo pedagogu, Talsu
novada paSvaldibas policiju un/vai Valsts policiju;

39.4.par konkréto gadijumu socialais pedagogs nodrosina situacijas un tas risina$anas gaitas
dokumentéSanu (paskaidrojumu sniegSana, tikSanas protokoléSana, preventivo
pasakumu veiksanas plans — péc nepiecieS§amibas);

39.5.nepieciesamibas gadijuma izglitibas iestade nodroSina preventivos pasakumus, iesaistot
psihologu vai citus atbalsta personala pedagogus;

39.6.sarezgitu situaciju risinasana (pieméram, ja vecaki ir informé&ti par nepiecieSamibu
nodro$inat skolénam specialistu palidzibu, bet $o pienakumu nav pildijusi, vai tiek
konstatéts un ir pamatotas aizdomas, ka gimene izglitojamajam netieck nodroSinata
nepiecieSama uzraudziba un éprﬁpe) direktors informe (mutiski vai rakstiski) par radusos
situaciju pasvaldibas Socialo dienestu un/vai barintiesu.

40. Izglitojamajiem aizliegts pielaut tadu ricibu, kas varétu radit draudus pasa un citu cilvéku
veselibai un drosibai.

41. Emocionalas un fiziskas vardarbibas vai citu draudu savai un citu personu drosibai gadijumos
izglitojamo pienakums ir nepiekrist draudu izraisitaja ricibai, nekavéjoties saukt paliga
izglitibas iestades darbiniekus, savlaicigi lugt palidzibu klases audzinatajam, izglitibas
psihologam, socialajam pedagogam vai citiem pedagogiem.

42. Vardarbibas novérSanas kartibu izglitibas iestadé detalizétak nosaka izglitibas iestades
ieks€jie noteikumi par direktora un pedagogu ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala
vardarbiba pret izglitojamo. (Pielikums Nr.7)

43. Socialas vai psihologiskas palidzibas nepiecieSamibas gadijumos izglitojamajiem
nepiecieSams versties pie klases audzinatdja, atbalsta personala vai izglitibas iestades
vadibas.
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Izglitibas iestades telpas un tas teritorija aizliegts:

44.1. atteikties izpildit izglitibas iestades darbinieka likumigas prasibas;

44.2.ienest alkoholiskos dzerienus, tabakas izstradajumus, elektroniskas cigaretes,
narkotiskas, psihotropas vielas vai atrasties to ietekmg;

44.3.ienest, lietot, glabat un realizét gazes baloninus, gazes pistoles, SaujamieroCus un
aukstos ierocus;

44 4 spelet spéles, lai gitu materialu vai cita veida labumu;

44.5. ienest lietas, kas traucé macibu procesu un apdraud citu cilvéku veselibu (tostarp
majdzivniekus u.tml.);

44.6. macibu stundu vai citu nodarbibu laika lietot viedtalrunus, datortehniku vai citas
ierices, ja tas nav paredz€ts macibu procesa istenosanai,

44.7 filmét un fotografét macibu stundas, citas nodarbibas, sanaksmes, €dnicas telpas un
publiskus pasakumus, pedagogus bez saskanojuma ar direktoru, direktora vietnieku vai
pedagogu;

44 8.aizliegts interneta vidé un publiskaja telpa izplatit nepatiesu, aizskarosu vai draudus
saturo$u informaciju saistiba ar izglitibas iestades darbiniekiem un izglitojamajiem;

44 .9.patvaligi atstat izglitibas iestades telpas vai teritoriju, ja izglitojamajam paredz€ts
atrasties izglitibas iestade. 1.- 11. klaSu izglitojamie drikst aiziet no macibu stundam un
pécpusdienas nodarbibam tikai ar vecaku zinu, inform&jot klases audzinataju vai
atbildigo pedagogu.

Pusdienu pauzg patstavigi atstat izglitibas iestades telpas/teritoriju izglitojamais (no 5. klases

Iidz 18 gadu vecumam) drikst tikai ar vecaka parakstitu apliecinagjumu, kurd vecaks uznemas

atbildibu par izglitojama drosibu un dzivibu.

Izglitojamo uzvedibu sporta zalé nosaka izglitibas iestades ieksgjas kartibas noteikumi.

Izglitibas iestad€ ir izstradats evakuacijas plans, kas tiek regulari aktualizéts. Evakuacijas

plans izvietots evakuacijas celos, gaitenos, starp izejam uz kapnu telpu un izejam no &kas.

Izglitibas iestadé pie evakuacijas plana, ka ari skolotaju istaba ir izvietota informacija par

operativo dienestu izsauksanas kartibu.

Klases audzinatajs izglitojamos iepazistina ar izglitibas iestades evakuacijas planu, operativo

dienestu izsaukSanas iesp&am un ricibu ekstremalas situacijas, ka arl ar droSibas

instrukcijam.

Izglitojamo iepazistinaSanu ar Siem dokumentiem registré E-klases zurnala. Izglitojamais

atbilsto$i spé€jam un prasmém to apliecina ar ierakstu "iepazinos", noradot datumu un

parakstu. AtteikSanas parakstit apliecinajumu vai jebkada citada apliecinajuma neveiksana
neietekm@ izskaidroto noteikumu un prasibu spéka esamibu un to saistoSo spéku
izglitojamam.

Arkartas situdcijas, atskanot trauksmes signalam vai mutiskam pazinojumam par

evakuaciju), tiek veikta izglitojamo evakuacija saskana ar noteikumiem par ricibu

ekstremalas situacijas, izglitojamie izpilda atbildiga pedagoga noradijumus vai rikojas
atbilsto$i direktora apstiprinatam izglitibas iestades evakuacijas planam un kartibai.

Par izglitibas iestades darbinieku maldinasanu par ekstremalam situacijam izglitojamais

atbild normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Izglitibas iestade ir tiesiga ierobezot izglitojama tiesibas uz privatipa§uma neaizskaramibu

gadijumos, ja tas apdraud pasa izglitojama intereses, citu izglitojamo, pedagogu, izglitibas

iestades vadibas un apmeklétaju tiesibas, ka ar izglitibas procesu un ieks€jo kartibu izglitibas
iestade, izglitibas iestades mantu vai ka citadi ir saistits ar tiesibu parkapumu (pamatojums:

Satversmes 105.pants, Izglitibas likums un Bérnu tiesibu aizsardzibas likums).



54.

55.
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63.

64.

65.

66.

Izglitibas iestades pienakums ir novérst parkapumu vai jebkuru ta rasanas iesp&jamibu,
izglitojamajam labpratigi novérSot to, ka ari lemt par nepiecieSamibu zinot pasvaldibas
parstavjiem (barintiesa, policija) un izglitojama likumiskajiem parstavjiem situacijas
noreguléSanai, ja parkapums (vai pamatotas aizdomas par parkapumu) netiek labpratigi
noversts no izglitojama puses.

Izglitojamie ievéro noteikumus par ricibu kimijas, fizikas, biologijas, datorikas, dizaina un
tehnologiju, sporta un veselibas stundas, arpusstundu nodarbibas un pasakumos, arkartas
situacijas, par to parakstoties péc instruktazas.

Izglitojamie ievero instruktaza par drosibu noteiktos pasakumus (ugunsgréku, nelaimes un
citos arkartéjos gadijumos).

Par pirmas palidzibas sniegSanu izglitojamos informé klases audzinatajs sadarbiba ar
izglitibas iestades vispar€jas apriipes masu vai citu pieaicinatu profesionalu personu ne retak
ka vienu reizi gada.

Par ugunsdrosibu un elektrodrosibu izglitojamos informé klases audzinatajs vai profesionala
amatpersona ne retak ka vienu reizi gada.

Vismaz vienu reizi gada izglitojamie tiek informéti par ricibu ekstremalas situacijas, ricibu
nestandarta situacijas, celu satiksmes drosibu, drosibu uz ledus, dro$ibu uz Gdens, personas
higiénu un darba higiénu, darba drosibu.

Vismaz reizi macibu gada laika izglitibas iestades administracija organizé praktiskas
apmacibas evakuacijas gadijuma.

VII Atbildiba par noteikumu neievérosanu

Par noteikumu parkapSanu izglitojamajiem ir piemérojami disciplinarsodi. Pieméroto
disciplinarsodu tiesiska butiba ir pielidzinama konstatétam izglitojama likumisko pienakumu
parkapumam, kura sekas tiek noteiktas saskana ar Ministru kabineta noteikumiem par
kartibu, kada izglitojamie tiek uznemti visparéjas izglitibas iestadés un atskaititi no tam, un
obligatajam prasibam parcel$anai uz nakamo klasi.

Gadijumos, kad ir aizdomas par narkotisko, psihotropo, toksisko vielu un alkohola lieto$anu,
izglitibas iestade zino vecakiem un Neatlieckamas mediciniskas palidzibas dienestam.
Pilngadigu izglitojamo ir tiesibas atskaitit no skolas vispargjas pamatizglitibas programmas,
jaizglitojamais partrauc macibas péc pasa vélésanas, vai gadijuma, ja izglitojamais atkartoti
neievero Izglitibas likuma noteiktos izglitojama pienakumus.

Gadijumos, kad ir aizdomas par pielietoto vardarbibu, administrativi vai kriminali sodamiem
parkapumiem, izglitibas iestades vadiba nekavéjoties par parkapumiem zino
tiesibsargdjosajam iestadém.

Gadijumos, kad izglitojama darbiba ir radijusi ilgstosu konfliktsituaciju klasé un negativi
ietekme klases emocionali psihologisko fonu, vai par ipasi rupjiem parkapumiem, kas aizskar
citu personu pamattiesibas uz dzivibu, veselibu, privatuma neaizskaramibu u.tml., direktors
rikojas saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu par direktoru ricibu, ja izglitojamais
apdraud savu vai citu personu drosibu, veselibu un dzivibu (Pielikums Nr.8).

Izglitibas iestadé ir izstradata kartiba, kada tiek risinati noteikumu parkapumi (Pielikums
Nr.4):

66.1.mutisks aizradijums;

66.2.ieraksts uzvedibas zurnala/paskaidrojums;

66.3.pedagoga individualas parrunas ar izglitojamo;

66.4.klases audzinataja saruna ar vecakiem;
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72,

Direktors

66.5.zinojums socialajam pedagogam;

66.6.lietas izskatiSana atbalsta personala sédé kopa ar vecakiem un izglitojamo;

66.7.1ieta tiek nodota Pasvaldibas institicijam (Izglitibas parvaldei/Socialajam dienestam/
Policijai u.c.).

VIII Izglitojamo ierosinajumu/siidzibu iesniegSana

Izglitojamajam ir tiesibas iesniegt ierosindjumu par izglitibas iestades vides un drosibas
uzlabosanu.

Izglitojamajam ir tiesibas iesniegt stidzibu par jebkadu vardarbibu, vina tiesibu parkapumu
vai citadu apdraud&jumu:

68.1.iesniegumu iesniedz rakstiski direktoram, kur§ nosaka atbildigo jautajuma izskatiSana;

68.2.jautajuma izskatiSana notiek 10 darba dienu laika (steidzamibas gadijuma nekavéjoties);
Direktors vai direktora vietnieks informé par rezultatu.

IX Nosléguma jautajumi

Grozijjumus un papildingjumus noteikumos var ierosinat izglitojamo paSparvalde,
Pedagogiska padome, Izglitibas iestades padome, direktors un iestades dibinatajs.

Atzit par speku zaud@jusus izglitibas iestades 2020. gada 31. augusta ieks€jos noteikumus
,»1eksgjas kartibas noteikumi”.

Izmainas Talsu 2. vidusskolas iek$€jas kartibas noteikumos apstiprina izglitibas iestades
direktors.

0O.Solovjovs




Pielikums Nr.1
Talsu 2. vidusskolas ieks€jas
kartibas noteikumiem

Kartiba un uzvediba stundas un nodarbibas

1. Stundu laika izglitojamais atrodas macibu stundu saraksta noraditaja telpa.

2. Izglitojamais ierodas savlaicigi uz macibu stundu, nekavéjot stundas sakumu. Ja izglitojamais
nokavéjis stundu, klusi ienem savu vietu un ieklaujas klases darba, atvainojas pedagogam
péc stundas.

3. Izglitojamo uzvediba stundas:

3.1. ierasties uz macibu stundam un arpusstundu nodarbibam, lidzi nemot pedagogu
noteiktos macibu lidzeklus un piederumus (macibu gramatas, darba burtnicas, pierakstu
un majasdarbu burtnicas, rakstamlietas un dienasgramatu);

3.2. macibu stundas sakuma izglitojamais uz sola novieto tikai macibu stundai nepiecieSamos
lidzeklus, piederumus;

3.3. neizmanto macibu stundas laika nevajadzigas un traucgjosas lietas;

3.4. izglitojama pienakums macibu stunda uzmanigi klausities, ievérot disciplinu, sekot 11dzi
pedagoga noradijumiem, neskaidribu gadijuma jautat, lGgt palidzibu, pacelot roku,
neatstat savu darba vietu, parvietoties pa klasi un/ vai atstat to;

3.5. aizliegts €st, koslat koslajamo gumiju, lietot necenz&tus vardus un nodarboties ar macibu
procesu nesaistitam lietam.

4. Macibu stundas laika izglitojamais:

4.1. ir atbildigs par macibu darba rezultatiem, seko 1idzi stundas darbam, savu iesp&ju robezas
maksimali apglst macibu vielu, ir precizs, izpilda un ievéro priekSmeta skolotaja
prasibas vai instrukcijas;

4.2. ierodas uz stundam ar izpilditiem majas veiktajiem uzdevumiem;

4.3. pirms macibu stundas sakuma informé pedagogu, ja attaisnojosu iemeslu dé] nav
sagatavojies stundai;

4.4. ar savu uzvedibu netraucé klasesbiedru un pedagogu darbu;

4.5. neatstdj darba vietu vai macibu telpu bez pedagoga atlaujas;

4.6. nelieto mobilo talruni, planSetdatoru un citas viedierices, ja tas nav nepiecieSamas
macibu procesam. Ja izglitojamais uz aizradijumiem nereagé un turpina tos lietot,
pedagogam ir tiesibas vérsties pie izglitibas iestades atbalsta personala, kur§ kopa ar
izglitojamo dodas viedierici nodot glabasana izglitibas iestades seifa, [idz beidzas tas
dienas macibu process, par $o gadijumu informéjot vecakus;

4.7. uz sporta stundam ierodas sporta apgérba un sporta apavos;

4.8. ja nevar piedalities sporta stunda veselibas trauc&jumu dél un ir atbrivots no sporta
stundam (arsta zime uzradita klases audzinatajam un sporta pedagogam), stundas laika
atrodas sporta zal€ sporta pedagoga noraditaja vieta;

4.9. ievéro drosibas noteikumus macibu kabinetos (dabaszinibu jomu, dizains un

tehnologiju jomu, sporta un veselibas jomu kabinetos).

5. Stundas laika gaitenos un citas telpas nav pielaujams troksnis, kas trauc€ macibu darbu
pargjiem.

6. Ja pedagogs nav ieradies uz stundu, klases parstavis noskaidro turpmako ricibu pie direktora
vietniekiem izglitibas joma.

7. Beidzoties macibu stundai, izglitojamais sakarto savu darba vietu.




8. Izglitojamajam nav atlauts macibu stundu, nodarbibu un skolas pasakumu laika filmét bez
pedagoga vai izglitibas iestades direktora atlaujas, ka arT nofilméto materialu publicét
interneta vietngs.



Pielikums Nr.2
Talsu 2. vidusskolas ieksgjas
kartibas noteikumiem

Kartiba un uzvediba starpbrizos/brivaja laika no macibam

1. Starpbrizos izglitojamie atstaj klasu telpas. Par klases védinasanu atbild pedagogs.
2. Klasu telpas starpbrizos izglitojamie drikst uzturéties tikai ar pedagoga atlauju.
3. Personigds mantas (somas u.c.) starpbridi atstaj pie klases vai klas€, kura biis macibu
stunda.
4. No macibam brivaja laika (brivstunda vai péc stundam) jauzvedas klusi, lai netraucétu
citiem macibu procesu.
5. Starpbrizos izglitojamie:
5.1. ar savu uzvedibu neapdraud savu un citu veselibu un drosibu;
5.2. neskrien pa izglitibas iestades telpam, gaiteniem, negriistas, neklaiga;
5.3. parvietojoties pa izglitibas iestadi, ievéro labas rokas principu;
5.4. nes€z uz palodz€m un never vala logus lielaja atvéruma;
5.5. neslidinas pa kapnu margam;
5.6. nepiegruzo un uztur kartiba izglitibas iestades telpas un teritoriju;
5.7. nemet atkritumus uz gridas vai uz zemes, bet atkritumu urna;
5.8. ir saudzigs pret izglitibas iestades inventaru, telpam un vidi;
5.9. starpbriZos un pécpusdienu nodarbibas 1.-3. klasu izglitojamo pastaigas notiek
pedagogu uzraudziba.
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Pielikums Nr.3
Talsu 2. vidusskolas ieks€jas
kartibas noteikumiem

Riciba macibu stundu kavéjumu gadijumos

Ja izglitojamais nevar ierasties izglitibas iestadé, izglitojama vecaks 11idz plkst. 8.30 piesaka

stundu kavéjumu E-klasg.

Pedagogs macibu stundas/nodarbibas laika registré izglitojama kavéjumu E-klasé.

Klases audzinatajs veic stundu apmekl&jumu kontroli. Ja izglitojamais nav ieradies izglitibas

iestad€ uz macibu sakumu vai kadu macibu stundu un skolai nav informacijas par neierasanas

iemeslu, klases audzinatajs nekavéjoties, bet ne vélak ka macibu dienas laika sazinas ar
vecakiem, lai noskaidrotu izglitojama neierasanas iemeslu.

Attaisnojosi iemesli:

4.1. arsta vai medicinas iestades izsniegta izzina; klases audzinatajs to registré E-klasé un
nodod skolas medmasai; ja arsts ir atbrivojis no sporta, izglitojamais uzrada zimi sporta
skolotajam (n® );

4.2. vecaku pieteikums E-klasé ne vairak par 5 dienam 2 reizes semestri par bérna veselibas
stavokli vai citiem apstakliem, kuru dé| izglitojamais neapmeklé izglitibas iestadi (n®);

4.3. izglitibas iestades medicinas masas atbrivojums uz vienu macibu dienu (n°);

4.4. izglitojama piedaliSanas olimpiadés, konkursos, sacensibas un citos pasakumos (n°);

4.5. vecaku iesniegums izglitibas iestades administracijai par ilgstoSu prombitni ned€lu
pirms brauciena (celojums, sacensibas) (n°).

Prombiitnes laika macibu saturu izglitojamais apgiist patstavigi.

Ja attaisnotu iemeslu dé] parbaudes darbs nav nokartots grafika noteiktaja laika, ieprieks&jo

parbaudes darbu var nokartot saskana ar Talsu 2. vidusskolas skolénu macibu snieguma

vertésanas kartibu.

Jaizglitojamais slimibas d¢] ir kavéjis macibu stundas vairak neka divas ned€las, vins sanem

no direktora vietnieka izglitibas joma individualo planu (attiecas uz 4.-12. klasém), kura

macibu priekSmetu skolotaji atzimé apglistamo vielu un péc atbildésanas izliek vertgjumu.

Kavéjuma attaisnojoSo dokumentu izglitojamais iesniedz uzreiz péc ierasanas izglitibas

iestade.

Lidz bridim, kamér izglitibas iestades riciba nav izglitojama kav&juma attaisnojosa

dokumenta/informacijas, macibu process tiek uzskatits par neattaisnoti kavétu.

Autoskolas apmekl&Sana un darbs ir pielaujams péc macibu stundam.

Lidz katra ménesa 3. datumam klasu audzinataji ievada E-klasé attaisnojoSa rakstura zimes

par ieprieks$&jo ménesi.

Neattaisnoti kavétu macibu stundu gadijuma:

12.1.ja izglitojamais neattaisnoti kavéjis 5-10 macibu stundas semestri, klases audzinatajs
informé vecakus un socialo pedagogu par iemesliem un veiktajam darbibam;

12.2.ja izglitojamais neattaisnoti kavejis 11-19 macibu stundas semestri, klases audzinatajs
atbalsta personala sanaksmé informé par situaciju un veiktajam darbibam. Socialais
pedagogs organizé sarunu ar izglitojamo, vecakiem, klases audzinataju un direktora
vietnieku izglitibas joma;

12.3.ja 1.-9.klasu izglitojamais ir neattaisnoti nokav&jis 20 un vairak macibu stundas
semestri, macibu iestade informé par to pasvaldibas izglitibas parvaldes iestadi vai
izglitibas specialistu un veic ierakstu VIIS (Valsts izglitibas informacijas sist€éma);



12.4.ja 10.-12. klasu izglitojamais ir kavéjis vairak par 20 macibu stundam semestri, lieta
tiek izskatita klatesot skolas direktoram. P&c bridindgjuma, ja kav€jumi turpihas,
izglitojamais var tikt atskaitits no izglitibas iestades skolénu skaita.



Pielikums Nr.4
Talsu 2. vidusskolas ieks€jas
kartibas noteikumiem

Izglitibas iestades riciba izglitojama atbildibas veicinasanai par iekséjas kartibas

noteikumu ievéroSanu

Atbildigais

Darbiba

Dokumenté$ana

Pedagogs

- mutisks aizradijums;

- ieraksts E-klases uzvedibas zurnala;

- individuala saruna ar izglitojamo;

- sazina ar vecakiem;

- saruna ar izglitojamo/vecakiem;

- klases audzinataja informésana, ja
izglitojamais atkartoti veic parkapumu.

izglitojama e-dienasgramata;
E-klases individualaja sarunu zurnala;
situacijas apraksts.

Klases audzinatajs

individuala saruna ar izglitojamo;
parrunas klases kolektiva;

ieraksts e-dienasgramata;
telefonsaruna ar vecakiem;

saruna ar izglitojamo un vecakiem;
saruna ar izglitojamo, vecakiem un
atbalsta personalu;

- saruna ar izglitojamo un vecakiem pie
direktora;

atbalsta personadla informé&3ana, ja
ménesa laika izglitojamajam ir trTs vai
vairak negativie uzvedibas ieraksti.

izglitojama e-dienasgramata;
E-klases individualaja sarunu zurnala;
sarunas protokola.

Direktora - saruna ar izglitojamo un priek§meta
vietnieki/socialais skolotaju;
pedagogs - saruna ar izglitojamo un klases - sarunas protokola;
audzinataju; - E-klases individualaja sarunu zurnala;
- saruna ar vecakiem un izglitojamo. - nepiecieSamibas gadijuma informé

Izglitibas parvaldi un/vai citas
atbildigas instittcijas.

Direktors - saruna pie direktora ar klases audzinataju

un/ vai priek§metu skolotajiem/ atbalsta
personalu un vecakiem;

- piezimes izteik3ana;

- bridinajuma izteik§ana (mutiski vai
rakstiski);

- lietas nodosana citam atbildigajam
institticijam.

sarunas protokola;
nepiecieSamibas gadijuma informé
Izglitibas parvaldi un/vai citas
atbildigas institlcijas.




Pielikums Nr.5
Talsu 2. vidusskolas ieks€jas
kartibas noteikumiem

Vecaku iesaiste izglitojamo vardarbibas (tai skaita nirgasanas) prevencijas veicinaSana

Lai veicinatu vecaku iesaisti izglitojamo vardarbibas (tai skaitda nirgdsanas) prevencija,
izglitibas iestade isteno darbibas, kas vérstas uz vecaku iesaisti un atbalsta sniegSanu viniem
un vinu parstavamajam izglitibas procesa.

Vecaku informé&Sana un izglitosana: izglitibas iestade regulari informé vecakus par
vardarbibas un nirgasanas riskiem, pazimém un ietekmi uz bérniem, ka ari par to, ka vecaki
var atbalstit savus bérnus $adas situacijas.

Vecaku lidzdaliba izglitibas iestades pasakumos: vecakiem tiek nodroSinata iesp&ja aktivi
iesaistities izglitibas iestades organiz€tajos pasakumos, istenotajos projektos, kas veltiti
vardarbibas prevencijai.

Regularas atgriezeniskas saites nodroSinasana: izglitibas iestade regulari sniedz vecakiem
atgriezenisko saiti par vinu b&rna uzvedibu, iesaistiSanos skolas dzivé un jebkadam
iesp&jamam problémam.

Vecaku sadarbiba ar izglitibas iestadi: vecaki tiek aicinati sadarboties ar izglitibas iestadi
gadijumos, kad tiek konstatéta vardarbiba vai nirgasanas, un piedalities problémas risinasana.
Informét izglitibas iestades atbalsta personalu, ja ir informacija par jebkadu vardarbibas
gadijumu.

Vecaku loma izglitibas iestades padomé: vecaki tiek aicinati iesaistities izglitibas iestades
padomé, kas piedalas izglitibas iestades iek$€jas kartibas noteikumu izstradg, pilnveide.
Regulara sazina un konsultacijas: vecakiem tiek nodroSinata iesp€ja regulari tikties ar
pedagogiem un atbalsta personalu, lai parrunatu bérna uzvedibu un sanemtu ieteikumus
prevencijas jautajumos.



1.

Pielikums Nr.6
Talsu 2. vidusskolas ieks€jas
kartibas noteikumiem

Pamudinajumi un apbalvojumi

Izglitibas iestades direktors, direktora vietnieki un pedagogi var ieteikt izglitojama
apbalvosanu izglitibas iestade, pilséta, novada un valst.

Priek$likumus par skoléna apbalvosanu izglitibas iestadé iesniedz klases vai paSparvaldes
parstavji, klases audzinatajs, priek§metu pedagogi un citi izglitibas iestades darbinieki.

Par labiem sasniegumiem macibas, sportda, sabiedriskaja darbiba, makslinieciskaja
pasdarbiba u.c. izglitibas iestade izglitojamo var apbalvot:

3.1. ar mutisku pateicibu;

3.2. ar atzinibas vai pateicibas rakstu;

3.3. ar dazadas pakapes diplomiem;

3.4. ar materialu un naudas balvu;

3.5. ar specialu izglitibas iestades balvu par izciliem sasniegumiem macibas, sporta, utt.



Pielikums Nr.7
Talsu 2. vidusskolas ieksgjas
kartibas noteikumiem

Kartiba par direktora un pedagogu ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala
vardarbiba pret izglitojamo

1. Jaizglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai drosibai, izjut vai piedzivo
pazemojumu, ciepas un goda aizskarumu, nekav@joties informé par to tuvak esoSo
pedagogu (priekSmeta skolotaju, klases audzinataju, atbalsta personalu, tehnisko
darbinieku).

2. Ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus citu personu drosibai,
izglitojamais, izvert&jot situaciju, savu iesp&ju robezas sniedz palidzibu un zino jebkuram
izglitibas iestades darbiniekam par notikuSo. Izglitibas iestades darbinieks informé
klases audzinataju, atbalsta personalu un izglitibas iestades administraciju.

3. Ja izglitojamais guvis traumu, vin$ par to informé jebkuru pedagogu, ja nepiecieSams,
tiek sniegta mediciniska palidziba. Vispargjas apriipes masa noskaidro, kados apstaklos
gilita trauma. Ja trauma giita konfliktsituacijas laika vai izglitojamais apgalvo, ka traumu
guvis kada cita izglitojama mérktiecigas darbibas rezultata, vispar€jas apriipes masa par
notikuSo zino socialajam pedagogam un administracijai. Vispar€jas apriipes masa,
socialais pedagogs vai klases audzinatajs par konfliktu informé konflikta iesaistito
izglitojamo vecakus.

4. Pedagogs vai jebkurs izglitibas iestades darbinieks, kur§ konstat&jis konfliktsituaciju,
nekavéjoties zino socialajam pedagogam un direktoram vai direktora vietniekam.

5. Konflikta iesaistitie izglitojamie raksta situacijas aprakstu par notikuso, un konfliktam
piesaistitais pedagogiskais personals (klases audzinatajs, macibu priekSmeta skolotajs,
izglitibas iestades darbinieks, socialais pedagogs, psihologs, direktors vai vina vietnieki)
veic darbu ar konflikta iesaistitajam pusém, méginot panakt to vienoSanos. Par
konfliktsituaciju, sarunu un pienemtajiem lémumiem tiek informéti izglitojamo vecaki.

6. Ja konflikta rezultata kads no izglitojamajiem ir fiziski cietis, tad cietusa apskati veic
vispargjas apriipes masa. Vina informé vecakus par izglitojama veselibas stavokli, ja ir
nepiecieSams, izsauc neatliekamo medicinisko palidzibu. Konflikta risinasana turpinas
péc konflikta iesaistito pu§101 atgrieSanas izglitibas iestadg, aicinot uz sarunu izglitojamos,
izglitojamo vecakus, klases audzinataju, psihologu, socialo pedagogu, direktora
vietnieku.

7. Prevencijas pasakumu ietvaros klases audzinatajs piesaista psihologu un socialo
pedagogu mikroklimata izpétei un uzlabosanai klasg.

8. Saskanojot ar vecakiem, cietuSajam tiek piedavata iesp&ja sanemt individualas psihologa
konsultacijas. Ar izglitojamo, kur§ vardarbigi izturgjies, klases audzinatajs, socialais
pedagogs, izglitibas iestades psihologs veic individualas parrunas, lai noskaidrotu
izturé$anas iemeslus, veicinatu izpratni par vina ricibas sekam; arl vinam, saskanojot ar
vecakiem, tiek piedavata iesp&ja sanemt individualas psihologa vai sociala pedagoga
konsultacijas.

9. Jakonfliktsituacija nav atrisinata vai konflikti atkartojas, tad, pamatojoties uz pedagoga,
klases audzinataja, cita izglitibas iestades darbinieka vai izglitojama vecaku rakstisku
iesniegumu, direktors aicina konflikta iesaistito izglitojamo vecakus uz sarunu, kuras
laika censas konfliktu atrisinat.



10. Ja konflikta ir aizdomas par kriminali sodamiem parkapumiem, no iesaistitajiem
izglitojamajiem situacijas apraksts netiek nemts, direktors pazino policijai, barintiesai
un/ vai socialajam dienestam.



Pielikums Nr.8
Talsu 2. vidusskolas ieksgjas
kartibas noteikumiem

Izglitibas iestades direktora riciba, ja izglitojamais apdraud savu vai citu personu
drosibu, veselibu vai dzivibu

1. Jaizglitojamais izglitibas iestadé agresivi apdraud savu vai citu personu drosibu, veselibu vai

dzivibu:

1.1. pedagogs inform& direktoru par izglitojama uzvedibu;

1.2. direktors nodrosina izglitojamajam, kurs apdraud savu vai citu personu drosibu, veselibu
vai dzivibu, macibas cita telpa sociala pedagoga, izglitibas psihologa vai cita pedagoga
klatbuitné. Macibas cita telpa var ilgt no vienas macibu stundas lidz macibu dienas
beigam;

1.3. direktors rakstiski (papira vai elektroniska dokumenta forma) nosita izglitojama
vecakiem informaciju par izglitojama uzvedibu un nepiecieSamo vecaku sadarbibu ar
izglitibas iestadi;

1.4. klases audzinatajs vai socialais pedagogs telefoniski informé skoléna vecakus par
agresivu, apdraudosu uzvedibu.

2. Ja izglitojama uzvediba nenovéro uzlabojumus un vecaki nepietickami vai nevélas
sadarboties ar izglitibas iestadi, bet situacijas risinasana vélas iesaistit citus specialistus,
direktors $o informaciju nostta attiecigajam pasvaldibas institlicijam, ar kuram vecaki pauz
velmi sadarboties.



